
DEINE KARRIERE
BEI NEUREITER-BAU



1883

BAUEN MIT QUALITÄT & IDEEN
DAS FUNDAMENT FÜR GENERATIONEN

seit



VORWORT

Herzlich willkommen bei der Neureiter GmbH!

Seit 1883 entwickeln wir uns stetig weiter: Aus einem kleinen
Maurerbetrieb ist ein modernes Bauunternehmen mit den
Bereichen Hochbau, Tiefbau, Innen- und Außenputz,
Baustoffhandel und Transportbeton geworden.

Unser Rezept? Tradition, die Halt gibt und Innovation, 
die voranbringt. Heute arbeiten rund 55 Kolleginnen und
Kollegen – darunter 6 Auszubildende – daran, Bauwerke zu
schaffen, die mehr sind als nur Projekte: Sie sind Teil unserer
Region und sollen Generationen überdauern.

IDEEN, DIE TRAGEN.
QUALITÄT, DIE BLEIBT. 
VERANTWORTUNG, DIE VERBINDET.
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Wir verbinden langjährige Erfahrung mit
moderner Technik und neuen Ideen. Dabei
zählen nicht nur Maschinen und Baustoffe,
sondern vor allem die Menschen, die mit uns
gemeinsam etwas bewegen: Azubis,
Studierende, erfahrene Fachkräfte oder
Quereinsteiger.

Unser Einsatz endet nicht am Bauzaun. 
Wir übernehmen Verantwortung für
Arbeitsplätze, fördern Nachwuchs und
schaffen echte Perspektiven.

Gemeinsam gestalten wir unsere Zukunft –
vielleicht bald auch mit dir?

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder 

Darauf freue ich mich,
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UNSER UNTERNEHMEN 
AUF EINEN BLICK

140+
Jahre 
Firmengeschichte

5
Generationen
familiengeführt

Spezialisierungen:
Hoch- & Tiefbau,
Innen- & Außenputz,
Baustoffhandel &
Transportbeton

5

55
engagierte
Mitarbeitende,
darunter 6 Azubis

1
Auszeichnung als
Top Arbeitgeber
Donau-Ries

60
Bauprojekte
pro Jahr
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BAUSTOFFHANDEL

FÜNF SPEZIALISIERUNGEN 
SORGEN FÜR ABWECHSLUNG

• Wohnimmobilien 
• Gewerbeimmobilien 
• Öffentliches Bauen

HOCHBAU

• Erdbau
• Grundbau
• Kanalbau

TIEFBAU

INNEN- & AUSSENPUTZ TRANSPORTBETON

UNSERE ZERTIFIZIERUNGEN & PARTNER
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RECYCLING AM BAU? 
KÖNNEN WIR. 

Bei Neureiter-Bau sprechen wir nicht
nur über Nachhaltigkeit, sondern
lassen Taten folgen. Mit der NRC

Mineralik Recycling GmbH gründete
unser Geschäftsführer Xaver

Neureiter jun. 2018 ein eigenes 
Start-up, das einen wichtigen
Beitrag für mehr Ressourcen-

schonung am Bau leistet. 
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Mit dieser innovativen Lösung ist NRC
im Landkreis Donau-Ries eines der

ersten Unternehmen, das aktiv
einen geschlossenen Stoffkreislauf

für Baustellen umsetzt. Zusätzlich
beraten wir Kommunen und

Unternehmen zur Aufbereitung von
Altmaterialien, zum Beispiel im

Straßenbau, und zeigen Wege auf,
wie Bauen nachhaltiger gestaltet

werden kann. 

Dank unserer mobilen
Recyclingtechnik lässt sich
Bodenaushub direkt vor Ort

aufbereiten und wiedereinbauen. 
Das spart Entsorgungskosten,

reduziert Transportwege und macht
den Stoffkreislauf dort möglich, wo er

entsteht: auf der Baustelle.
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VOM MAURERBETRIEB ZUM BAUUNTERNEHMEN

Xaver Neureiter (1857-1925) legte den Grundstein für das
heutige Unternehmen durch seine Maurertätigkeit ab 1883
in Herblingen.

1925
Übergabe an seinen Sohn Alois Neureiter (1893-1970,
Maurermeister). Erwerb des Grundstücks an der Oettinger
Str. 29 in Fremdingen.

1883

1964
1954 wurde der gesamte Geschäftsbetrieb nach Fremdingen
verlegt und 1964 folgte die Übergabe an Xaver Neureiter
(1928-2008). Umfirmierung zu Xaver Neureiter Baugeschäft.
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1990
Gründung der Neureiter GmbH und Übergabe an Xaver
Neureiter sen. (*1959) und Erwin Neureiter (*1960).

2018
Xaver Neureiter jun. (*1981) wird als Geschäftsführer und
Gesellschafter aufgenommen (v. l. Erwin Neureiter, Xaver
Neureiter jun., Xaver Neureiter sen.).

UND HEUTE? 

GEHT DIE GESCHICHTE NATÜRLICH WEITER!

Über 140 Jahre schreiben sich nicht von allein. Es sind die Menschen bei
Neureiter-Bau, die unsere Geschichte geprägt haben und mit denen wir

motiviert und zuversichtlich in die Zukunft gehen.
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Besonders wichtig ist uns dabei der Nachwuchs: Denn wer morgen bauen will, braucht
heute motivierte Talente, die ihr Handwerk von Grund auf lernen und mit ihren Ideen
gestalten wollen. 

Ob Ausbildung, Berufseinstieg oder neue Herausforderung: Bei uns finden Fachkräfte
ein Umfeld, in dem Können geschätzt, Potenziale gefördert und Teamgeist
großgeschrieben wird.



AUSGEZEICHNET 
ALS TOP ARBEITGEBER DONAU-RIES

Versprechen gibt es viele. Entscheidend ist
jedoch, ob sie im Alltag auch eingelöst
werden. Daher freut es uns besonders, dass 
wir als Top-Arbeitgeber im Donau-Ries
ausgezeichnet wurden.
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Diese Auszeichnung ist für uns Bestätigung 
und Ansporn zugleich: Verantwortung
übernehmen, Perspektiven schaffen und
Zusammenhalt leben.
Wir sagen Danke an alle, die täglich ihren
Teil dazu beitragen.



Ob am Schreibtisch, auf der Baustelle oder im
Baustofflager, als Azubi, Student oder erfahrener
Profi: Unser Erfolg lebt vom Miteinander.

Gemeinsam übernehmen wir Verantwortung,
finden Lösungen und bewegen Neues. Immer in
einem Umfeld, das berufliches Wachstum
ermöglicht und individuelle Karrierewege
unterstützt.

Wer seine Karriere bei Neureiter-Bau startet, kann
sich auf echte Unterstützung und einen sicheren
Arbeitsplatz verlassen. 

Passt zu dir? Dann bewirb dich jetzt 
und werde Teil unseres Teams!

PACK’S AN: 
DEINE PERSPEKTIVE BEGINNT HIER.
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KARRIEREANGEBOTE
SCHULE & AUSBILDUNG

Ausbildung Maurer (m/w/d)

Ausbildung Straßenbauer (m/w/d)

Ausbildung Bauzeichner (m/w/d)

Ausbildung Kaufmann für Büromanagement
(m/w/d)

Praktikum für Schüler (m/w/d)
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PRAKTIKUM 
FÜR SCHÜLER (M/W/D)
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YOUTUBE ZEIGT’S DIR NUR. 

BEI UNS PROBIERST DU’S

EINFACH SELBST AUS. 

SCANNE MICH & BEWIRB DICH!
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK

Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Start: Jederzeit möglich
Art des Praktikums: Pflichtpraktikum über die
Schule oder freiwilliges Praktikum in den Ferien
(ab 15 Jahren)
Dauer: Mindestens eine Woche von Mo-Fr
Arbeitszeit: Vollzeit nach
Jugendarbeitsschutzgesetz
Mögliche Berufe: Maurer/in, Straßenbauer/in,
Bauzeichner/in oder Kaufmann/-frau für
Büromanagement
Unser Tipp: Zu zweit macht ein Praktikum noch
mehr Spaß, also gerne weitersagen!
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DAS ERWARTET DICH 
IM PRAKTIKUM
Ob auf der Baustelle oder in der Geschäftsstelle: Bei uns bekommst du einen
praktischen Einblick in den Baualltag und siehst, wie viele verschiedene Aufgaben 
am Ende ein Bauprojekt möglich machen.

Als Maurer oder Straßenbauer lernst du draußen auf der Baustelle die täglichen
Abläufe kennen und erfährst, mit welchen Materialien und Maschinen wir arbeiten. 
In der Geschäftsstelle erlebst du, wie Bauzeichner mit modernen Programmen
Baupläne entwickeln. Oder du schaust dir das Büromanagement an, in dem 
unsere Bauprojekte organisiert werden – von Angeboten über Rechnungen 
bis zur Terminplanung.

Hier hast du die Chance, vieles selbst auszuprobieren, Fragen zu stellen und
Erfahrungen zu sammeln. So findest du heraus, was dir Spaß macht und wo 
deine Stärken liegen.
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Du bist offen für Neues und
willst den Bau-Alltag
kennenlernen.
Du hast Spaß daran, Fragen
zu stellen und genau
hinzuschauen.
Du bist zuverlässig, pünktlich
und freundlich im Umgang mit
anderen.
Du packst gern mit an, egal ob
draußen auf der Baustelle oder
im Büro.

DAS BRINGST DU MIT
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UNSER ANGEBOT 
AN DICH

Lerne deine Ausbilder kennen: Die Menschen, die
dich später in einer Ausbildung begleiten, zeigen dir,
wie’s geht und teilen ihr Wissen mit dir.

Probier dich aus: Teste Aufgaben selbst, stell Fragen
und finde heraus, was dir liegt.

Erhalte echte Einblicke: Du lernst von der Baustelle
bis ins Büro, wie Bauprojekte wirklich ablaufen.

Nimm was mit für später: Am Ende bekommst du
ein Praktikumszeugnis für deine Unterlagen.
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Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.

SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



AUSBILDUNG 
MAURER (M/W/D)
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BAUST DU NOCH BEI MINECRAFT

ODER SCHON AUF ECHTEN

BAUSTELLEN?

SCANNE MICH & BEWIRB DICH!
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK

Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Ausbildungsstart: Jedes Jahr am 01. September
Dauer: 3 Jahre 
Berufsschule: Nördlingen
Blockunterricht: Du bist für mehrere Wochen am
Stück in der Berufsschule und anschließend
wieder im Betrieb. So wechseln sich Theorie und
Praxis regelmäßig ab.
Benötigter Schulabschluss: Mittelschule,
Realschule, (Fach-)Abi oder gleichwertig
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Maurer starten früh in den Tag, oft schon bei Sonnenaufgang. Auf der Baustelle
arbeiten sie an der frischen Luft, bei jedem Wetter und immer im Team. Sie messen
Flächen aus, mischen Beton, mauern Wände und richten Bauteile millimetergenau aus.
Auch das Verlegen von Estrich, das Bauen von Schalungen oder das Einsetzen von
Bewehrungen gehört dazu. Da kein Tag dem anderen gleicht, bedeutet Maurerarbeit
vor allem: anpacken, mitdenken, Verantwortung übernehmen und am Ende sehen,
was gemeinsam geschaffen wurde.

DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
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Mathias, 3. Ausbildungsjahr zum Maurer 

„Aus einer leeren Fläche wird ein Haus und
ich bin mittendrin. Mauern, Betonieren,
Fertigteile montieren: Wenn ich dann

abends auf den Bauplatz schaue und da
steht eine Wand, die morgens noch nicht
da war, dann weiß ich genau, warum ich

Maurer werden will.“

TESTIMONIAL
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Du betonierst das Fundament für neue Gebäude.
Du mauerst Außen- und Innenwände, Stockwerk für
Stockwerk.
Du montierst Fertigteile und sorgst dafür, dass alles
stabil steht.
Du baust Schalungen, legst Bewehrungen und arbeitest
mit Beton.
Du verputzt Wände, verlegst Estriche und dämmst
fachgerecht.
Du packst mit an: bei Neubau, Umbau und Sanierung.

DAS MACHST DU
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Handwerkliches Geschick und technisches Interesse.
Räumliches Vorstellungsvermögen.
Rechnen liegt dir.
Werken, Mathe und/oder Physik gehören zu deinen
Lieblingsfächern.
Du packst gerne mit an und magst es, draußen zu arbeiten.
Dein Abschluss ist bald in der Tasche oder schon gemacht?
Perfekt!

DAS BRINGST DU MIT
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UNSER ANGEBOT 
AN DICH

Verdiene fair: 1.080 € im 1. Jahr, 1.300 € im 2. Jahr,
1.550 € im 3. Jahr.

Erhalte Prämien:  Für gute Noten, bestandene
Prüfungen oder wenn du uns ein neues
Nachwuchstalent empfiehlst. 

Lerne immer was dazu: Auf Fachmessen wie der
Bauma in München, Seminaren, Lehrgängen und
Fortbildungen.

Erlebe Teamgeist: Bei unseren Festen im Sommer, in
der Weihnachtszeit oder anderen gemeinsamen
Aktionen. 

Extras inklusive: Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld und
ein flexibles Gleitzeitkonto. 

Starte sorgenfrei: Falls du Unterstützung bei deinem
täglichen Arbeitsweg brauchst, sprich uns darauf an.
Gemeinsam finden wir eine Lösung, damit du gut bei
uns ankommst. 
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WIR BAUEN AUF DEINE
ZUKUNFT

31

...und lassen dich nicht allein auf der Baustelle stehen. Unsere Ausbilder begleiten dich 
mit Erfahrung und Herzblut, geben dir regelmäßig Feedback und stehen dir vor Prüfungen
unterstützend zur Seite. 

Und nach deiner erfolgreichen Abschlussprüfung? 
Erwartet dich bei Neureiter-Bau eine unbefristete Festanstellung, die viele Chancen und
Möglichkeiten bereithält, dich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln.



SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE

Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.



AUSBILDUNG 
STRASSENBAUER (M/W/D)
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GOOGLE MAPS ZEIGT DIE ROUTE,

WEIL DU DIE STRASSE  GEBAUT

HAST.  BEREIT, SPUREN ZU

HINTERLASSEN?

SCANNE MICH & BEWIRB DICH!
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK

Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Ausbildungsstart: Jedes Jahr am 01. September
Dauer: 3 Jahre 
Berufsschule: Nördlingen/Lauingen
Blockunterricht: Du bist für mehrere Wochen
am Stück in der Berufsschule und anschließend
wieder im Betrieb. So wechseln sich Theorie und
Praxis regelmäßig ab.
Benötigter Schulabschluss: Mittelschule,
Realschule, (Fach-)Abi oder gleichwertig
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DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
Ohne Straßenbauer käme kaum jemand von A nach B, denn sie sind die Wegbereiter
unserer Mobilität. 

Auf den Baustellen bereiten sie den Untergrund mit Baggern und Walzen vor, heben
Gräben aus und verlegen präzise Leitungen. Vom Setzen der Bordsteine bis zum Gießen
von Asphaltbelägen sorgt dieses Handwerk für sichere Verkehrswege.

Straßenbau bedeutet Planung, Action an moderner Technik und die Verantwortung
dafür, dass Google Maps am Ende eine Route anzeigen kann.



Sebastian, 3. Ausbildungsjahr zum Straßenbauer

„Kanäle bauen sich nicht von allein.
Gemeinsam verlegen wir Rohre, setzen

Schächte und heben Gräben mit schwerem
Gerät aus. Wenn der Kanal dann fertig ist,
kann ich sagen: Das hab ich mitgebaut.“ 

TESTIMONIAL
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Du richtest Baustellen ein und sicherst sie
mit Absperrungen und Verkehrszeichen ab.
Du hebst Gräben aus und planierst mit Bagger, Raupe oder
Walze den Untergrund.
Du realisierst den Straßenunterbau: Schichten aus Schotter
und Gestein, verdichtet und stabil.
Du verlegst Kanäle, Wasserleitungen und Kabel.
Du setzt Bordsteine, pflasterst Wege, Plätze oder Fahrradwege.
Du verbaust Asphalt- oder Betonlagen und sorgst für das
perfekte Finish, egal ob mit der Maschine oder per Hand.
Du übernimmst auch Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten,
wie das Abfräsen alter Beläge und den Aufbau neuer
Schichten.

DAS MACHST DU

37



DAS BRINGST DU MIT
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Du hast handwerkliches Geschick und Lust darauf,
mit modernen Maschinen zu arbeiten. 
Arbeiten unter freiem Himmel ist dein Ding,
egal bei welchem Wetter.
Du bist fit, ausdauernd und packst gerne
ordentlich mit an.
Mathe, Technik und Physik findest du spannend und
möchtest die Theorie in echten Projekten erleben.
Du bist ein Teamplayer und achtest dabei sowohl auf
dich als auch auf andere.
Dein Abschluss rückt näher oder du hast ihn schon
in der Tasche? Perfekt!



UNSER ANGEBOT 
AN DICH

Verdiene fair: 1.080 € im 1. Jahr, 1.300 € im 2. Jahr,
1.550 € im 3. Jahr.

Erhalte Prämien:  Für gute Noten, bestandene
Prüfungen oder wenn du uns ein neues
Nachwuchstalent empfiehlst. 

Lerne immer was dazu: Auf Fachmessen wie der
Bauma in München, Seminaren, Lehrgängen und
Fortbildungen.

Erlebe Teamgeist: Bei unseren Festen im Sommer, in
der Weihnachtszeit oder anderen gemeinsamen
Aktionen. 

Extras inklusive: Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld und
ein flexibles Gleitzeitkonto. 

Starte sorgenfrei: Falls du Unterstützung bei deinem
täglichen Arbeitsweg brauchst, sprich uns darauf an.
Gemeinsam finden wir eine Lösung, damit du gut bei
uns ankommst. 
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WIR BAUEN AUF DEINE
ZUKUNFT

40

...und lassen dich nicht allein auf der Baustelle stehen. Unsere Ausbilder begleiten dich 
mit Erfahrung und Herzblut, geben dir regelmäßig Feedback und stehen dir vor Prüfungen
unterstützend zur Seite. 

Und nach deiner erfolgreichen Abschlussprüfung? 
Erwartet dich bei Neureiter-Bau eine unbefristete Festanstellung, die viele Chancen und
Möglichkeiten bereithält, dich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln.



SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE

Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.



AUSBILDUNG 
BAUZEICHNER (M/W/D)
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DU BRAUCHST KEINE VR-BRILLE,

UM VISIONEN SICHTBAR ZU

MACHEN. DU ZEICHNEST SIE

EINFACH SELBST.

SCANNE MICH & BEWIRB DICH!
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK

Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Ausbildungsstart: Jedes Jahr am 01. September
Dauer: 3 Jahre 
Berufsschule: Augsburg
Blockunterricht: Du bist für mehrere Wochen
am Stück in der Berufsschule und anschließend
wieder im Betrieb. So wechseln sich Theorie und
Praxis regelmäßig ab.
Benötigter Schulabschluss: Mittelschule,
Realschule, (Fach-)Abi oder gleichwertig
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Bauzeichner verwandeln die ersten Ideen von Architekten oder Bauingenieuren in
millimetergenaue Pläne, vom groben Grundriss bis zur feinen Detailzeichnung. Wo
früher noch mit Bleistift am Zeichenbrett gearbeitet wurde, entstehen Bauwerke heute
digital am Bildschirm mit modernster CAD-Software(sogenannte Computer Aided
Design Programme). 

Bauzeichner berechnen außerdem Baustoffbedarf, erstellen Stücklisten und führen
Aufmaße durch. Dabei achten sie auf technische Vorschriften und Normen und sorgen
für eine korrekte Darstellung. Sie stimmen sich mit Auftraggebenden, Behörden und
dem Planungsteam ab und sorgen dafür, dass alle nötigen Unterlagen pünktlich
bereitstehen.

DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
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Julia, 2. Ausbildungsjahr zur Bauzeichnerin

„Ich hätte nie gedacht, wie viel Verantwortung ich schon in der
Ausbildung trage. Wenn ich heute auf einen fertigen Grundriss blicke

und weiß, dass ich ihn miterstellt habe, dann ist das ein richtig
cooles Gefühl. Bei Neureiter-Bau ist man von Anfang an Teil des

Planungsteams. Manchmal knoble ich länger an Details, aber genau
das macht’s spannend.“

TESTIMONIAL
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Du überträgst Entwurfsskizzen in millimetergenaue Pläne.
Du zeichnest Grundrisse, Ansichten und Schnitte am PC mit
professionellen CAD-Programmen.
Du berechnest, wie viel Material gebraucht wird
und erstellst Stücklisten.
Du passt Zeichnungen an neue Anforderungen an
und pflegst diese sorgfältig.
Du nimmst Aufmaße im Außendienst auf der Baustelle auf.
Du arbeitest eng mit dem Planungsteam, Bauleitern und
Behörden zusammen.

DAS MACHST DU
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Mathe und Physik machen dir Spaß, da du ein gutes Verständnis
für Zahlen und logische Zusammenhänge hast.
Du hast ein Auge fürs Detail und willst verstehen, wie aus einer
Zeichnung ein echtes Gebäude entsteht.
Du hast ein starkes räumliches Vorstellungsvermögen, selbst
wenn Projekte erst auf dem Papier oder Bildschirm existieren.
Du arbeitest gerne am Computer und hast Lust darauf, dich in
moderne Programme und digitale Tools einzuarbeiten.
Du arbeitest gerne mit anderen zusammen, bist zuverlässig und
zeigst vollen Einsatz.
Dein Schulabschluss rückt näher oder du hast ihn bereits in der
Tasche? Perfekt!

DAS BRINGST DU MIT
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UNSER ANGEBOT 
AN DICH

Verdiene fair: 1.080 € im 1. Jahr, 1.300 € im 2. Jahr,
1.550 € im 3. Jahr.

Erhalte Prämien:  Für gute Noten, bestandene
Prüfungen oder wenn du uns ein neues
Nachwuchstalent empfiehlst. 

Lerne immer was dazu: Auf Fachmessen wie der
Bauma in München, Seminaren, Lehrgängen und
Fortbildungen.

Erlebe Teamgeist: Bei unseren Festen im Sommer, in
der Weihnachtszeit oder anderen gemeinsamen
Aktionen. 

Extras inklusive: Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld und
ein flexibles Gleitzeitkonto. 

Starte sorgenfrei: Falls du Unterstützung bei deinem
täglichen Arbeitsweg brauchst, sprich uns darauf an.
Gemeinsam finden wir eine Lösung, damit du gut bei
uns ankommst. 
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WIR BAUEN AUF DEINE
ZUKUNFT

49

...und lassen dich nicht allein auf der Baustelle stehen. Unsere Ausbilder begleiten dich 
mit Erfahrung und Herzblut, geben dir regelmäßig Feedback und stehen dir vor Prüfungen
unterstützend zur Seite. 

Und nach deiner erfolgreichen Abschlussprüfung? 
Erwartet dich bei Neureiter-Bau eine unbefristete Festanstellung, die viele Chancen und
Möglichkeiten bereithält, dich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln.



SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de

50

JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE

Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.



AUSBILDUNG 
KAUFMANN FÜR BÜRO-
MANAGEMENT (M/W/D)
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CHATGPT KANN VIEL, 

ABER EIN BÜRO MANAGEN?

DAFÜR BRAUCHEN 

WIR DICH!

SCANNE MICH & BEWIRB DICH!
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK

Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Ausbildungsstart: Jedes Jahr am 01. September
Dauer: 3 Jahre 
Berufsschule: Donauwörth
Unterricht: An ein bis zwei Tagen pro Woche
besuchst du die Berufsschule, während du den
Rest der Woche bei uns in der Geschäftsstelle in
Fremdingen verbringst.
Benötigter Schulabschluss: Mittelschule,
Realschule, (Fach-)Abi oder gleichwertig
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Kaufleute für Büromanagement sind echte Organisationstalente und sorgen dafür,
dass im Büro alles rund läuft. Wo andere noch überlegen, wo sie anfangen sollen,
haben sie längst eine To-do-Liste erstellt. Und To-dos gibt es im Bauwesen reichlich:
Büromanager prüfen Lieferscheine sowie Rechnungen, koordinieren Termine,
bearbeiten den Posteingang und übernehmen die Kundenkommunikation am Telefon,
per E-Mail oder direkt vor Ort in der Geschäftsstelle.

Sie kümmern sich um Erstanfragen, helfen bei der Angebotsvorbereitung, unterstützen
im Einkauf und behalten Lagerbestände oder Bestelllisten im Blick. Im Arbeitsalltag
nutzen sie moderne Tools wie Outlook, Teams, Excel oder ERP-Systeme wie BauSU, um
Abläufe effizient zu gestalten. Ihr Job verbindet Menschen, Projekte und Zahlen, damit
auf der Baustelle alles zur richtigen Zeit am richtigen Ort ist.

DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
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Tabea, 3. Ausbildungsjahr zur Kauffrau für Büromanagement

„Im Büro laufen viele Fäden zusammen. Genau diese Abwechslung
macht für mich den Reiz aus. Während ich Angebote vorbereite,
Material bestelle oder Termine koordiniere, helfe ich mit, dass auf

den Baustellen alles wie geplant bereitsteht.“

TESTIMONIAL
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Du bist der Dreh- und Angelpunkt im Büroalltag und
organisierst alles vom Posteingang bis zur Terminplanung.
Du empfängst unsere Kundschaft, führst Telefonate und
beantwortest Anfragen per E-Mail.
Du behältst den Überblick über Lieferscheine sowie
Rechnungen und unterstützt aktiv im Einkauf und bei der
Lagerverwaltung.
Du bereitest Angebote vor, erstellst eigenständig Rechnungen
und Projektunterlagen.
Du nutzt moderne Software wie Microsoft Office sowie ERP-
Systeme wie BauSU für ein effizientes Datenmanagement.
Du sorgst für eine strukturierte digitale Ablage und gehst
verantwortungsbewusst mit Datenschutzvorgaben um.

DAS MACHST DU
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Organisation liegt dir, da du auch bei vielen gleichzeitigen
Aufgaben den Überblick behältst.
Egal, ob am Telefon, per E-Mail oder im direkten Gespräch:
Du überzeugst mit deiner offenen und freundlichen Art.
Zahlen und logische Zusammenhänge bringen dich nicht
aus der Ruhe, sondern sind genau dein Ding. 
Du interessierst dich für kaufmännische Abläufe, digitale
Tools und alle Facetten des modernen Arbeitens.
Dein Schulabschluss rückt näher oder du hast ihn bereits in
der Tasche? Perfekt!

DAS BRINGST DU MIT
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UNSER ANGEBOT 
AN DICH

Verdiene fair: 1.080 € im 1. Jahr, 1.300 € im 2. Jahr,
1.550 € im 3. Jahr.

Erhalte Prämien:  Für gute Noten, bestandene
Prüfungen oder wenn du uns ein neues
Nachwuchstalent empfiehlst. 

Lerne immer was dazu: Auf Fachmessen wie der
Bauma in München, Seminaren, Lehrgängen und
Fortbildungen.

Erlebe Teamgeist: Bei unseren Festen im Sommer, in
der Weihnachtszeit oder anderen gemeinsamen
Aktionen. 

Extras inklusive: Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld und
ein flexibles Gleitzeitkonto. 

Starte sorgenfrei: Falls du Unterstützung bei deinem
täglichen Arbeitsweg brauchst, sprich uns darauf an.
Gemeinsam finden wir eine Lösung, damit du gut bei
uns ankommst. 

57



WIR BAUEN AUF DEINE
ZUKUNFT

58

...und lassen dich nicht allein auf der Baustelle stehen. Unsere Ausbilder begleiten dich 
mit Erfahrung und Herzblut, geben dir regelmäßig Feedback und stehen dir vor Prüfungen
unterstützend zur Seite. 

Und nach deiner erfolgreichen Abschlussprüfung? 
Erwartet dich bei Neureiter-Bau eine unbefristete Festanstellung, die viele Chancen und
Möglichkeiten bereithält, dich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln.



SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE

Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.



KARRIEREANGEBOTE
STUDIUM & BERUFSEINSTIEG

Werkstudent (m/w/d)

Berufseinstieg Junior Bauleiter (m/w/d)

Praktikum für Studierende (m/w/d)
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PRAKTIKUM FÜR 
STUDIERENDE (M/W/D) 
IN DER BAULEITUNG

61

DEINE FORMELSAMMLUNG IST PRIMA,

ABER HAST DU STATIK SCHON IN REAL LIFE ERLEBT?
SCANNE MICH & BEWIRB DICH!

NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK

Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Start: Jederzeit möglich
Dauer: 2 bis 6 Monate
Art: Praxissemester (Pflicht) oder freiwilliges
Praktikum
Arbeitszeit: Vollzeit mit 40 Stunden pro Woche
Voraussetzung: Eingeschrieben an einer
Hochschule oder Universität im Bachelor-/
Masterstudiengang Bauingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen, Architektur oder
vergleichbar
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Du unterstützt uns in allen Aufgabenbereichen der
Bauleitung im Hoch- und Tiefbau: von Kalkulation über
Arbeitsvorbereitung bis zur Ausschreibung & Vergabe.
Du nimmst an Baustellenbegehungen und Besprechungen
mit internen und externen Partnern teil.
Du hilfst bei der Erstellung von Bautagesberichten und
Fotodokumentationen.
Du erstellst Aufmaße und unterstützt bei der Abrechnung.

DEINE AUFGABEN
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Du bist an einer Hochschule oder Uni im Bachelor oder Master
eingeschrieben, idealerweise in den Fachrichtungen
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder
Architektur.
Du willst nicht nur Theorie pauken, sondern am liebsten direkt
vor Ort auf der Baustelle wertvolle Praxiserfahrung sammeln.
Du bist fit in MS Office, wobei du besonders sicher mit Excel,
PowerPoint und Word umgehst.
CAD-Kenntnisse: Nice to have, aber für deinen Start kein Muss.
Du arbeitest gerne eigenständig und strukturiert, wobei du
Details nicht aus den Augen verlierst. 
Du packst motiviert mit an, denkst mit und Teamwork ist für
dich eine Lebenseinstellung.

DEIN PROFIL
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UNSER ANGEBOT 
AN DICH Sammle Erfahrung: In unterschiedlichen Projekten

im Hoch- und Tiefbau und immer mit Eigen-
verantwortung. Gerne kannst du auch für deine
Abschlussarbeit mit uns zusammenarbeiten.

Verdiene fair: Sowohl das Praxissemester als auch
das freiwillige Praktikum vergüten wir mit 800 Euro
brutto pro Monat* - in Vollzeit mit 40 Stunden pro
Woche. Für jeden vollen Monat erhältst du außerdem
2,5 Urlaubstage.

Erlebe Teamgeist: Bei unseren Festen im Sommer, in
der Weihnachtszeit oder anderen gemeinsamen
Aktionen. 

Nutze Extras: Wie dein Gleitzeitkonto, mit dem du für
Prüfungsphasen flexibel bleibst.

Lerne immer was dazu: Auf Fachmessen wie der
Bauma in München, Seminaren, Lehrgängen und
Fortbildungen.

*Die Höhe der Vergütung ist ein Richtwert und nicht in Stein gemeißelt. 
Wenn du bereits praktische Erfahrung mitbringst, etwa durch eine Ausbildung im
Baugewerbe oder eine vergleichbare Qualifikation, finden wir im Gespräch eine
faire Lösung, die zu deinem Hintergrund passt. 65



LEVEL DICH REIN
INS BERUFSLEBEN

Bei Neureiter-Bau setzen wir auf Menschen, die
früh Verantwortung übernehmen wollen und
begleiten sie auf ihrem Weg. 

Wer mit einem Praktikum startet, kann bei uns
nahtlos als Werkstudent (m/w/d)
weitermachen und gerne auch die
Abschlussarbeit in Kooperation mit uns
schreiben. Wenn es für beide Seiten passt, folgt
darauf der Berufseinstieg als Junior Bauleiter
(m/w/d) mit unbefristeter Festanstellung.

Uns ist wichtig: Wer sich weiterentwickeln
möchte und langfristig Teil unseres Teams sein
will, bekommt bei uns immer die nötige
Unterstützung in fachlicher sowie
menschlicher Hinsicht und mit einer klaren
Perspektive.
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SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE

Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.



WERKSTUDENT
IN DER BAULEITUNG
(M/W/D)
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JETZT HÖRSAAL MIT BAUSTELLENPRAXIS KOMBINIEREN

UND LERNEN, WIE BETON BEI 30 GRAD TICKT.
SCANNE MICH & BEWIRB DICH!

NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK
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Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Start: Jederzeit möglich
Dauer: Flexibel - je nach Modell
Modell 1: Bis zu 20 Std./Woche während des
Semesters (Umfang nach Absprache). In den Ferien
gerne auch in Vollzeit.
Modell 2: Du studierst weiter entfernt und kannst nur
in den Semesterferien mitarbeiten? Kein Problem:
In diesem Fall steigst du für bis zu zwei Monate in
Vollzeit bei uns ein.
Arbeitszeit: Teilzeit (flexibel) oder
Vollzeit 40 Std./Woche
Voraussetzungen: Praktikum im Baugewerbe
absolviert + Immatrikulation (Bachelor/Master) in
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen,
Architektur oder vergleichbar.



Du unterstützt uns in allen Aufgabenbereichen der
Bauleitung im Hoch- und Tiefbau: von Kalkulation über
Arbeitsvorbereitung bis zur Ausschreibung und Vergabe.
Du nimmst an Baustellenbegehungen und Besprechungen
mit internen und externen Partnern teil.
Du erstellst Bautagesberichte und Fotodokumentationen.
Du kümmerst dich um Aufmaße und unterstützt bei der
Abrechnung.

DEINE AUFGABEN
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DEIN PROFIL
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Du bist an einer Hochschule oder Uni im Bachelor oder Master
eingeschrieben, idealerweise in den Fachrichtungen
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder
Architektur.
Du hast bereits ein Praktikum im Bauwesen absolviert und
willst jetzt tiefer einsteigen.
Du bist fit in MS Office, wobei du besonders sicher mit Excel,
PowerPoint und Word umgehst.
CAD-Kenntnisse: Nice to have, aber für deinen Start kein Muss.
Du arbeitest gerne eigenständig und strukturiert, wobei du
Details nicht aus den Augen verlierst. 
Du packst motiviert mit an, denkst mit und Teamwork ist für
dich eine Lebenseinstellung.



UNSER ANGEBOT 
AN DICH Sammle Erfahrung: In unterschiedlichen Projekten

im Hoch- und Tiefbau und immer mit Eigen-
verantwortung. Gerne kannst du auch für deine
Abschlussarbeit mit uns zusammenarbeiten.

Verdiene fair: Als Werkstudent (m/w/d) erhältst du
bei uns 17 Euro pro Stunde* - egal, ob du regelmäßig
während des Semesters arbeitest oder
ausschließlich in den Ferien. Für jeden vollen Monat
erhältst du außerdem 2,5 Urlaubstage.

Erlebe Teamgeist: Bei unseren Festen im Sommer, in
der Weihnachtszeit oder anderen gemeinsamen
Aktionen. 

Nutze Extras: Wie dein Gleitzeitkonto, mit dem du für
Prüfungsphasen flexibel bleibst.

Lerne immer was dazu: Auf Fachmessen wie der
Bauma in München, Seminaren, Lehrgängen und
Fortbildungen.

*Die Höhe der Vergütung ist ein Richtwert und nicht in Stein gemeißelt. 
Wenn du bereits praktische Erfahrung mitbringst, etwa durch eine Ausbildung im
Baugewerbe oder eine vergleichbare Qualifikation, finden wir im Gespräch eine
faire Lösung, die zu deinem Hintergrund passt.72



LEVEL DICH REIN
INS BERUFSLEBEN
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Bei Neureiter-Bau setzen wir auf Menschen, die
früh Verantwortung übernehmen wollen und
begleiten sie auf ihrem Weg. 

Wer mit einem Praktikum startet, kann bei uns
nahtlos als Werkstudent (m/w/d)
weitermachen und gerne auch die
Abschlussarbeit in Kooperation mit uns
schreiben. Wenn es für beide Seiten passt, folgt
darauf der Berufseinstieg als Junior Bauleiter
(m/w/d) mit unbefristeter Festanstellung.

Uns ist wichtig: Wer sich weiterentwickeln
möchte und langfristig Teil unseres Teams sein
will, bekommt bei uns immer die nötige
Unterstützung in fachlicher sowie
menschlicher Hinsicht und mit einer klaren
Perspektive.



SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE

Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.



BERUFSEINSTIEG 
JUNIOR BAULEITER
(M/W/D)
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HÖRSAAL ADE, WEIL ABSCHLUSS IN DER TASCHE? 

LOS GEHT'S: HIER WARTEN BAUPROJEKTE AUF DICH!
SCANNE MICH & BEWIRB DICH!

NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE



DAS WICHTIGSTE 
AUF EINEN BLICK

Standort: Fremdingen im Donau-Ries
Start: Jederzeit möglich
Dauer: Unbefristete Festanstellung
Arbeitszeit: Vollzeit mit 40 Std./Woche
Urlaub: 30 Tage
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Studium mit
Fachrichtung Bauingenieurwesen, Wirtschafts-
ingenieurwesen oder Architektur plus erste
praktische Erfahrungen (z. B. aus Praktika oder
Werkstudententätigkeiten).
Alternativ: Eine vergleichbare Qualifikation aus
dem Handwerk - z.B. als Bautechniker/in oder
Meister/in. 
Führerschein: Klasse B

Ill
us

tr
a

tio
n

: K
I-g

e
n

e
rie

rt

76



Bauprojekte im Hoch- und Tiefbau wickelst du eigenständig ab
– von der Arbeitsvorbereitung bis zur Abrechnung.
Du bearbeitest Projektanfragen, übernimmst die Kalkulation
und planst den Ablauf auf der Baustelle.
Auf der Baustelle koordinierst du alle beteiligten Gewerke,
Subunternehmer und Lieferanten und sorgst dafür, dass
Termine und Abläufe reibungslos ineinandergreifen.
Für Fachkräfte, Auftraggeber, Partnerbetriebe und interne
Teams bist du der erste Ansprechpartner auf der Baustelle.
Regelmäßige Baustellenbegehungen gehören zu deinem
Alltag, bei denen du den Baufortschritt per Bautagesbericht
und Fotodokumentation festhältst.
Du erstellst Aufmaße, prüfst Rechnungen und führst die
Projektabrechnung durch.

DEINE AUFGABEN
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Du bringst ein abgeschlossenes Studium im
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder der
Architektur mit – alternativ eine vergleichbare Qualifikation
aus dem Handwerk, z. B. als Bautechniker/in oder Meister/in.

DEIN PROFIL

Erste praktische Erfahrungen hast du bereits gesammelt
(z.B. durch ein Praktikum).
Du verfügst über gute MS-Office-Kenntnisse und hast idealerweise
schon mit CAD-Programmen und Bausoftware gearbeitet.
Deine Deutschkenntnisse sind verhandlungssicher.
Eine wertschätzende Zusammenarbeit auf Augenhöhe ist dir
genauso wichtig wie uns.
Sicheres Auftreten, gute Organisation und vorausschauendes
Denken zeichnen dich aus.
Wir schauen auf Potenzial: Bewirb dich, auch wenn dein Profil
nicht alles zu 100 % erfüllt.
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UNSER ANGEBOT 
AN DICH

Starte sicher: Mit einer unbefristeten
Festanstellung als Junior Bauleiter (m/w/d) in
Vollzeit (40 Std./Woche) und 30 Tagen Urlaub. 

Erlebe Abwechslung: Spannende Bauprojekte im
Hoch- und Tiefbau in Schwaben sowie
Mittelfranken warten auf dich, immer unterstützt
von einem motivierten und eingespielten Team.

Verdiene fair: Attraktives Gehalt plus Weihnachts-
und Urlaubsgeld und zusätzlich eine
Empfehlungsprämie, wenn neue Mitarbeitende
durch dich ins Team kommen.

Bleib mobil: Ein Firmenwagen steht dir auch zur
privaten Nutzung zur Verfügung und auf Wunsch
ermöglichen wir dir den Anhängerschein. 

Bilde dich weiter: Mit Angeboten wie Fachmessen
(z. B. Bauma in München), dem Ausbilderschein
(IHK) sowie praxisnahen und fachspezifischen
Seminaren, Fortbildungen und Lehrgängen. 

Erlebe Teamgeist: Bei unseren Festen im Sommer,
in der Weihnachtszeit oder anderen gemeinsamen
Aktionen. 
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LEVEL DICH WEITER
VOM JUNIOR ZUM BAULEITER
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Bei Neureiter-Bau setzen wir auf Menschen, die
Verantwortung übernehmen wollen und
begleiten sie auf ihrem Weg. Wer als Junior
Bauleiter (m/w/d) startet, hat bei uns die
Chance, sich zum Bauleiter (m/w/d) zu
entwickeln.

Jeder, der wachsen und langfristig Teil
unseres Teams werden möchte, bekommt bei
uns immer die nötige Unterstützung: fachlich,
menschlich und mit klarer Perspektive.

Seit fünf Generationen verbinden wir
sichere Arbeitsplätze mit dem Mut, Neues
auszuprobieren und freuen uns über alle, die
ihre Ideen einbringen und mitgestalten wollen.



SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS

DEIN ANSPRECHPARTNER

Xaver Neureiter jun.
Geschäftsführer & Ausbilder

Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0
E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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JETZT SCANNEN & LOSLEGEN
NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE

Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.
Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.



NOCH NICHT SICHER?
NIMM DIR ZEIT, DENN ES IST DEINE ZUKUNFT.
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FOLGST DU UNS SCHON AUF INSTAGRAM? 
HIER GIBT ES VIELE SPANNENDE EINBLICKE 
IN AKTUELLE PROJEKTE.
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INSTAGRAM.COM/NEUREITER_BAU



TIPPS & ANTWORTEN RUND UM
DIE BEWERBUNG FINDEST DU
DIREKT IN UNSEREN FAQ.

84

NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE-
BEWERBUNGSTIPPS-FAQ



LERNE UNS BEIM NÄCHSTEN EVENT PERSÖNLICH
KENNEN. WIR FREUEN UNS AUF DICH!

85

NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE-
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Komm in unser Team
- wir freuen uns!



GEMEINSAM AUF DIE ZUKUNFT BAUEN,
DENN SIE BETRIFFT UNS ALLE.
BIST DU DABEI?
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NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE


	DEINE KARRIERE BEI NEUREITER-BAU
	1883
	seit

	IDEEN, DIE TRAGEN. QUALITÄT, DIE BLEIBT.  VERANTWORTUNG, DIE VERBINDET.
	VORWORT
	Herzlich willkommen bei der Neureiter GmbH!


	Darauf freue ich mich,
	ÜBER NEUREITER-BAU
	UNSER UNTERNEHMEN  AUF EINEN BLICK

	140+
	FÜNF SPEZIALISIERUNGEN  SORGEN FÜR ABWECHSLUNG
	HOCHBAU
	INNEN- & AUSSENPUTZ
	TIEFBAU
	BAUSTOFFHANDEL
	TRANSPORTBETON
	UNSERE ZERTIFIZIERUNGEN & PARTNER

	RECYCLING AM BAU?  KÖNNEN WIR.
	Dank unserer mobilen Recyclingtechnik lässt sich Bodenaushub direkt vor Ort aufbereiten und wiedereinbauen.  Das spart Entsorgungskosten, reduziert Transportwege und macht den Stoffkreislauf dort möglich, wo er entsteht: auf der Baustelle.
	Mit dieser innovativen Lösung ist NRC im Landkreis Donau-Ries eines der ersten Unternehmen, das aktiv einen geschlossenen Stoffkreislauf für Baustellen umsetzt. Zusätzlich beraten wir Kommunen und Unternehmen zur Aufbereitung von Altmaterialien, zum Beispiel im Straßenbau, und zeigen Wege auf, wie Bauen nachhaltiger gestaltet werden kann.
	VOM MAURERBETRIEB ZUM BAUUNTERNEHMEN
	1883
	1925
	1964
	1990
	2018

	UND HEUTE?  GEHT DIE GESCHICHTE NATÜRLICH WEITER!
	Besonders wichtig ist uns dabei der Nachwuchs: Denn wer morgen bauen will, braucht heute motivierte Talente, die ihr Handwerk von Grund auf lernen und mit ihren Ideen gestalten wollen.
	Ob Ausbildung, Berufseinstieg oder neue Herausforderung: Bei uns finden Fachkräfte ein Umfeld, in dem Können geschätzt, Potenziale gefördert und Teamgeist großgeschrieben wird.
	AUSGEZEICHNET  ALS TOP ARBEITGEBER DONAU-RIES
	PACK’S AN:  DEINE PERSPEKTIVE BEGINNT HIER.
	Passt zu dir? Dann bewirb dich jetzt  und werde Teil unseres Teams!

	KARRIEREANGEBOTE SCHULE & AUSBILDUNG
	PRAKTIKUM  FÜR SCHÜLER (M/W/D)
	YOUTUBE ZEIGT’S DIR NUR.  BEI UNS PROBIERST DU’S EINFACH SELBST AUS.

	DAS ERWARTET DICH  IM PRAKTIKUM
	DAS BRINGST DU MIT
	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	AUSBILDUNG  MAURER (M/W/D)
	BAUST DU NOCH BEI MINECRAFT ODER SCHON AUF ECHTEN BAUSTELLEN?
	SCANNE MICH & BEWIRB DICH! NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE


	DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
	TESTIMONIAL
	Mathias, 3. Ausbildungsjahr zum Maurer

	DAS MACHST DU
	DAS BRINGST DU MIT
	WIR BAUEN AUF DEINE ZUKUNFT
	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	AUSBILDUNG  STRASSENBAUER (M/W/D)
	GOOGLE MAPS ZEIGT DIE ROUTE, WEIL DU DIE STRASSE  GEBAUT HAST.  BEREIT, SPUREN ZU HINTERLASSEN?
	SCANNE MICH & BEWIRB DICH! NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE


	DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
	TESTIMONIAL
	Sebastian, 3. Ausbildungsjahr zum Straßenbauer

	DAS MACHST DU
	DAS BRINGST DU MIT
	WIR BAUEN AUF DEINE ZUKUNFT
	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	AUSBILDUNG  BAUZEICHNER (M/W/D)
	DU BRAUCHST KEINE VR-BRILLE, UM VISIONEN SICHTBAR ZU MACHEN. DU ZEICHNEST SIE EINFACH SELBST.
	SCANNE MICH & BEWIRB DICH! NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE


	DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
	TESTIMONIAL
	Julia, 2. Ausbildungsjahr zur Bauzeichnerin

	DAS MACHST DU
	DAS BRINGST DU MIT
	WIR BAUEN AUF DEINE ZUKUNFT
	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	AUSBILDUNG  KAUFMANN FÜR BÜRO- MANAGEMENT (M/W/D)
	CHATGPT KANN VIEL,  ABER EIN BÜRO MANAGEN? DAFÜR BRAUCHEN  WIR DICH!
	SCANNE MICH & BEWIRB DICH! NEUREITER-BAU.DE/KARRIERE


	DEIN ALLTAG KURZ ERKLÄRT
	TESTIMONIAL
	Tabea, 3. Ausbildungsjahr zur Kauffrau für Büromanagement

	DAS MACHST DU
	DAS BRINGST DU MIT
	WIR BAUEN AUF DEINE ZUKUNFT
	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	KARRIEREANGEBOTE STUDIUM & BERUFSEINSTIEG
	PRAKTIKUM FÜR  STUDIERENDE (M/W/D)  IN DER BAULEITUNG
	DEINE FORMELSAMMLUNG IST PRIMA, ABER HAST DU STATIK SCHON IN REAL LIFE ERLEBT?

	DEINE AUFGABEN
	DEIN PROFIL
	LEVEL DICH REIN INS BERUFSLEBEN
	Bei Neureiter-Bau setzen wir auf Menschen, die früh Verantwortung übernehmen wollen und begleiten sie auf ihrem Weg.
	Wer mit einem Praktikum startet, kann bei uns nahtlos als Werkstudent (m/w/d) weitermachen und gerne auch die Abschlussarbeit in Kooperation mit uns schreiben. Wenn es für beide Seiten passt, folgt darauf der Berufseinstieg als Junior Bauleiter (m/w/d) mit unbefristeter Festanstellung.
	Uns ist wichtig: Wer sich weiterentwickeln möchte und langfristig Teil unseres Teams sein will, bekommt bei uns immer die nötige Unterstützung in fachlicher sowie menschlicher Hinsicht und mit einer klaren Perspektive.

	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	WERKSTUDENT IN DER BAULEITUNG (M/W/D)
	JETZT HÖRSAAL MIT BAUSTELLENPRAXIS KOMBINIEREN UND LERNEN, WIE BETON BEI 30 GRAD TICKT.

	DEINE AUFGABEN
	DEIN PROFIL
	LEVEL DICH REIN INS BERUFSLEBEN
	Bei Neureiter-Bau setzen wir auf Menschen, die früh Verantwortung übernehmen wollen und begleiten sie auf ihrem Weg.
	Wer mit einem Praktikum startet, kann bei uns nahtlos als Werkstudent (m/w/d) weitermachen und gerne auch die Abschlussarbeit in Kooperation mit uns schreiben. Wenn es für beide Seiten passt, folgt darauf der Berufseinstieg als Junior Bauleiter (m/w/d) mit unbefristeter Festanstellung.
	Uns ist wichtig: Wer sich weiterentwickeln möchte und langfristig Teil unseres Teams sein will, bekommt bei uns immer die nötige Unterstützung in fachlicher sowie menschlicher Hinsicht und mit einer klaren Perspektive.

	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	BERUFSEINSTIEG  JUNIOR BAULEITER (M/W/D)
	HÖRSAAL ADE, WEIL ABSCHLUSS IN DER TASCHE?  LOS GEHT'S: HIER WARTEN BAUPROJEKTE AUF DICH!

	DEINE AUFGABEN
	DEIN PROFIL
	LEVEL DICH WEITER VOM JUNIOR ZUM BAULEITER
	Bei Neureiter-Bau setzen wir auf Menschen, die Verantwortung übernehmen wollen und begleiten sie auf ihrem Weg. Wer als Junior Bauleiter (m/w/d) startet, hat bei uns die Chance, sich zum Bauleiter (m/w/d) zu entwickeln.
	Jeder, der wachsen und langfristig Teil unseres Teams werden möchte, bekommt bei uns immer die nötige Unterstützung: fachlich, menschlich und mit klarer Perspektive.
	Seit fünf Generationen verbinden wir       sichere Arbeitsplätze mit dem Mut, Neues auszuprobieren und freuen uns über alle, die ihre Ideen einbringen und mitgestalten wollen.

	SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
	Online bewerben: Füll einfach das Formular aus, ganz ohne Lebenslauf oder Anschreiben.
	Telefonat: Wir laden dich zu einem kurzen, lockeren Kennenlerngespräch am Telefon ein.
	Gespräch vor Ort: Komm für einen offenen Austausch inkl. Rundgang zu uns nach Fremdingen.
	Probearbeiten: Arbeite ein paar Tage mit und gewinne erste Eindrücke aus der Praxis.
	Vertrag: Wenn alles passt, machen wir es offiziell und freuen uns auf dich!
	Transparenz: Nach jedem Schritt erhältst du innerhalb einer Woche eine Rückmeldung.         Das gilt auch im Falle einer Absage, damit du immer Klarheit hast.
	DEIN ANSPRECHPARTNER
	Xaver Neureiter jun. Geschäftsführer & Ausbilder
	Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0 E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de


	NOCH NICHT SICHER? NIMM DIR ZEIT, DENN ES IST DEINE ZUKUNFT.
	FOLGST DU UNS SCHON AUF INSTAGRAM?  HIER GIBT ES VIELE SPANNENDE EINBLICKE  IN AKTUELLE PROJEKTE.
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