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Junior Bauleiter (m/w/d) gesucht
- ab sofort bei Neureiter-Bau in Fremdingen

Horsaal ade, weil Abschluss in der Tasche?
Los geht's: Hier warten Bauprojekte auf dich!

Du hast dein Studium geschafft — jetzt willst du nicht mehr nur in Pléinen denken,
sondern echte Projekte Wirklichkeit werden lassen?

Willkommen bei der Neureiter GmbH! Als regional verwurzeltes Familienunternehmen mit
tber 140 Jahren Erfahrung und rund 55 Mitarbeitenden gestalten wir das Donau-Ries
aktiv mit — spezialisiert auf Hoch- & Tiefbau sowie Baustoffhandel.

Wenn du gerne Verantwortung Ubernimmst, dich fachlich weiterentwickeln willst und ein
starkes Team an deiner Seite schatzt, bist du bei uns genau richtig. Starte jetzt als Junior
Bauleiter oder Bauleiterin — wir freuen uns auf deine Bewerbung!



Berufseinstieg auf einen Blick

e Standort: Fremdingen im Donau-Ries

e Start: Jederzeit mdglich

e Dauer: Unbefristete Festanstellung

e Arbeitszeit: VVollzeit mit 40 Std./Woche

e Urlaub: 30 Tage

e Voraussetzungen: Abgeschlossenes Studium mit Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder Architektur plus erste
praktische Erfahrungen (z.B. aus Praktika oder Werkstudententétigkeiten).
Alternativ: Eine vergleichbare Qualifikation aus dem Handwerk - z.B. als
Bautechniker/in oder Meister/in.

e Flhrerschein:Klasse B

Deine Aufgaben

e Bauprojekte im Hoch- und Tiefoau wickelst du eigensténdig ab — von der
Arbeitsvorbereitung bis zur Abrechnung.

e Du bearbeitest Projektanfragen, Ubernimmst die Kalkulation und planst den Ablauf
auf der Baustelle.

e Auf der Baustelle koordinierst du alle beteiligten Gewerke, Subunternehmer und
Lieferanten und sorgst dafur, dass Termine und Abldufe reibungslos
ineinandergreifen.

e FUr Fachkrdafte, Auftraggeber, Partnerbetriebe und interne Teams bist du die erste
Ansprechperson auf der Baustelle.

e Regelmdliige Baustellenbegehungen gehdren zu deinem Alltag, bei denen du den
Baufortschritt per Bautagesbericht und Fotodokumentation festhdiltst.

e Du erstellst AufmalRe, prufst Rechnungen und fuhrst die Projektabrechnung durch.

Dein Profil

e Du bringst ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen oder der Architektur mit — alternativ eine vergleichbare
Qualifikation aus dem Handwerk, z. B. als Bautechniker/in oder Meister/in.

e Erste praktische Erfahrungen hast du bereits gesammelt — etwa durch Praktika oder
eine Werkstudententdtigkeit.

e Du verflugst Uber gute MS-Office-Kenntnisse und hast idealerweise schon mit CAD-
Programmen und Bausoftware (z. B. BauSU) gearbeitet — wiinschenswert, aber kein
Muss.



e Deine Deutschkenntnisse sind verhandlungssicher.

e Eine wertschdtzende Zusammenarbeit auf Augenhéhe — ob im BuUro, auf der Baustelle
oder im Gesprdch mit Auftraggebern — ist dir genauso wichtig wie uns.

e Sicheres Auftreten, gute Organisation und vorausschauendes Denken zeichnen dich
aus — ganz im Sinne des Projekts und deines Teams.

e Wir schauen auf Potenzial: Bewirb dich, auch wenn dein Profil nicht alle Punkte zu 100 %
erfullt.

Unser Angebot an dich

Starte sicher:

@ Mit einer unbefristeten Festanstellung als Junior Bauleiter (m/w/d) in Vollzeit
(40 std./Woche) und 30 Tagen Urlaub.

Erlebe Abwechslung:
Spannende Bauprojekte im Hoch- und Tiefbau in Schwaben- & Mittelfranken
warten auf dich — unterstutzt von einem motivierten, eingespielten Team.

Verdiene fair:
Attraktives Gehalt plus Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie eine
Empfehlungsprdmie, wenn neue Mitarbeitende durch dich ins Team kommen.

Bleib mobil:
Ein Firmenwagen steht dir auch zur privaten Nutzung zur Verfigung und auf
Wunsch ermoéglichen wir dir den Anhéngerschein.
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Bilde dich weiter:

Mit Angeboten wie Fachmessen (z. B. Bauma in Minchen), dem
Ausbilderschein (IHK) sowie praxisnahen und fachspezifischen Seminaren,
Fortbildungen und Lehrgéangen.

Erlebe Teamgeist:
Bei unseren Festen im Sommer, in der Weihnachtszeit oder anderen
gemeinsamen Aktionen.
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Level dich weiter: Vom Junior zum Bauleiter

Bei Neureiter-Bau setzen wir auf Menschen, die Verantwortung tibernehmen wollen -
und begleiten sie auf ihrem Weg. Wer als Junior Bauleiter (m/w/d) startet, hat bei uns die
Chance, sich mit steigender Erfahrung und Weiterbildungen zum Bauleiter (m/w/d) zu
entwickeln.

Uns ist wichtig: Wer wachsen und langfristig Teil unseres Teams werden moéchte,
bekommt bei uns immer die nétige Unterstutzung — fachlich, menschlich und mit
Perspektive. Seit funf Generationen verbinden wir sichere Arbeitsplétze mit dem Mut,
Neues auszuprobieren — und freuen uns liber alle, die ihre Ideen einbringen und dabei
mitgestalten wollen.

2 Ein Versprechen, das zdhit:
Ausgezeichnet als Top Arbeitgeber Donau-Ries 2022-2025.

So lauft deine Bewerbung ab

Bewirb dich ganz einfach Uber unser Online-Formular — ohne Lebenslauf und

3 in weniger als 5 Minuten. Nach Absenden des Formulars erhdltst du eine
Eingangsbestatigung. Wir schauen uns deine Angaben sorgfaltig an und
melden uns innerhalb einer Woche bei dir.

- JETZT BEWERBEN

Dein Ansprechpariner

Xaver Neureiter Junior
Geschaftsfuhrer & Ausbilder
Telefon: +49 (0) 9086 96 94 0

E-Mail: bewerbung@neureiter-bau.de
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Noch nicht sicher?

- Entdecke weitere Angebote fur Studierende
- Noch mehr Einblicke gibt’s auf Instagram

- Lerne uns beim ndchsten Event persénlich kennen
- Unsere Karrierebroschure als PDF
- Bewerbungstipps & FAQ

- Zur Karriereseite

Rechtliche Hinweise: Aus Grinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir eine einheitliche
Sprachform. Selbstversténdlich sind bei uns alle Menschen — unabhdngig von Geschlecht,
Herkunft oder Orientierung — herzlich willkommen. Deine Daten behandeln wir vertraulich und
nutzen sie ausschliellich fur deine Bewerbung. Mehr dazu findest du in unserer
Datenschutzerkldrung.
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